2011学年第二学期物理信息组工作计划
本学期理化教研组工作，将认真执行学校和教研组教学计划，开展教学研究，紧紧围绕提高课堂教学效率这个中心，狠抓教学常规的落实，借助学校即将转型的契机，进一步转变教育观念，改变教学方式，进一步加强课题研究，全面提高教师素质，努力提高本学科的教学质量。接下来分几个方面加以叙述：

一、进行相关培训工作，更快地提升本组教师的教科研能力

1．定期对本组教师进行新课程理念的学习与培训，本学期重点学习《物理课程标准》、《新课程理念下的有效课堂教学策略》等各类课程改革的材料，并用这些理论来指导平时的课堂教学。

2．突出案例培训，在3月份组织全体组员观看区教研网上的优秀教学案例，学习如何评课，如何说课，并整理成文。

3．备课组认真组织好教材分析。备课组要组织成员对教材进行深入解读，分析，要从单元结构分析，到每课时的分析，并研究有效的教学方法。具体要求：（1）钻研教材，年轻教师备详案，老教师备简案，但内容要做到重点突出，难点有化解方法。重点突出教师如何指导学生学习知识，学生学习知识的方法。（2）加强集体备课，做到“三定”：定时、定内容、定中心发言人。

4．积极组织组内教师进行理论学习，参与论文和其他方面组织的论文撰写工作。
二、提高本组教师的课堂教学能力和教学效率

1．本学期面临高一计算机会考、高二物理会考和高三物理高考，如何进行有效练习与讲评是目前我们物理信息教研组重点探究的一个问题，从利用得分率提高讲评效率着手，期望能探索出适合本组教学的一些模式。
2．强化命题考试，使用双项细目表规范命题的知识点分布和难度梯度，并提出新的期望得分率的指标，根据考试后实际得分率和期望得分率的对比暴露教学中的缺陷，更好地为课堂教学服务。强调阅卷及时、分析及时、调整教学策略及时。
3．改进教师作业的批改方式，要求批改要保证质量，对后进生可提倡面批，对作业进行评定，针对性的给予批评和表扬，以此促进学生。根据每个班的学生特点，成绩的差异，找出每阶段的薄弱环节，有针对性的出好补偿练习，争取每章知识减少差生面。尽量统一练习。在每课时分析时，针对本年级学生配备怎样的课堂练习，配备怎样的课后练习，要进行认真组合、筛选与变化。
三、积极做好中青年教师的培养工作

理化教研组40岁以下的中青年教师超过一半，为了营造一种积极向上的氛围，让青年教师感受到物理教研组团队的精神，我们将继续发挥老教师的作用，除了传统意义上的教学传、帮、带外，将积极为青年教师成长创设发展平台，例如参加区级赛课活动，开设教学开放日活动的教学研究课，从而促使中青年教师快速成长。

四、教学资源建设

组织指导好备课组活动，结合课题完善建设物理教学资源库，一方面收集物理学科教学的理论与实践的资料（包括典型的案例集，配套练习集），另一方面整理出物理学科的教学资料（包括有主题性的课堂录像，开发的校本化的课程，富有学校自己特点的课堂设计方案等），并放在物理组网站上共享，为全区甚至全市的物理计算机研究作出本组的贡献。
五、对学校转型的思考

针对男生的“忠诚、责任、独立、智慧”的培养目标，让每一位教师对此进行自己的思考，初期阶段要求大家至台湾、新加坡男中网页上浏览，网址如下：
台北市立建国高级中学百度百科，
台北市立建国高级中学学校网站，
新加坡莱佛士书院百度百科，
新加坡维多利亚中学，
新加坡圣安德烈中学。

着重学习这几所中学的特色、课程建设，并以此为参考，提出适合本校的男生的培训模式，并在下一阶段小组讨论。通过此过程增强本组教师的创新意识，在更新观念的过程中，提高团队的凝聚力和创造性。
 2 / 2

